ESTADO DE PERNAMBUCO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA DE ARACOIABA

VALOR DE REFERENCIA: Pesquisa de mercado

1.0.DO OBJETO

1.1.Constitui objeto da respectiva solicitagao: ELABORACAO DO PLANO DECENAL DE DIREITOS HUMANOS DE CRIANCAS
E ADOLESCENTES, CONTEMPLANDO OS EIXOS DE PRIMEIRA INFANCIA, TRABALHO INFANTIL E VIOLENCIAS
DOMESTICA E SEXUAL PRATICADA CONTRA CRIANCAS E ADOLESCENTES.

2.0.DA PESQUISA DE MERCADO

2.1.Nos termos da norma vigente o valor previamente estimado da contratacdo devera ser compativel com os valores praticados
pelo mercado, considerados os pregos constantes de bancos de dados publicos e as quantidades a serem contratadas,
observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execucao do objeto.

2.2.Na pretensa contratagao o valor estimado foi definido com base no melhor prego aferido por meio da utilizacéo do seguinte
parametro: pesquisa direta com no minimo trés fornecedores, mediante solicitagao formal de cotacdo, desde que seja
apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orgamentos com mais de seis meses
de antecedéncia da data de divulgagao do edital:

2.2.1.Salienta-se que os fornecedores consultados quando da pesquisa direta realizada, foram escolhidos aleatoriamente dentre
os regularmente cadastrados no ambito desta Administragéo considerando, além do ramo de atividade pertinente ao cbjeto da
pretensa contratacéo, o seu desempenho positivo relativamente a contratagoes ja realizadas; sem prejuizo da escolha de outros
fornecedores, também de forma aleatéria, feita através de consultas a enderecos eletronicos de entidades publicas que
realizaram com éxito contragées semelhantes.

2.3.Com base nos custos para execucéc do objeto da contratacdo, definidos por meio de parametro de afericdo do melhor preco
na forma estabelecida no Art. 23, § 1°, da Lei 14.133/21, reiacionamos abaixo a média dos pregos encontrados.

2.4.Més que serviu de base para elaborac&o da pesquisa de mercado: Junho de 2025.

CODIGO DESCRICAO DO ITEM UNIDADE QUANTIDADE P.UNITARIO = P.TOTAL
1 ELABORACAO DO PLANO DECENAL DE DIREITOS HUMANOS PLANO 1 58.928,00 58.928,00
DE CRIANGAS E ADOLESCENTES. CONTEMPLANDO OS EIXOS
DE PRIMEIRA INFANCIA, TRABALHO INFANTIL E VIOLENCIAS
DOMESTICA E SEXUAL PRATICADA CONTRA CRIANCAS E
ADOLESCENTES.
Total 58.928,00

3.0.DO VALOR
3.1.0 valor total é equivalente a R$ 58.928,00.

4.0.DAS CONDICOES DA CONTRATAGAO
4.1.0 prazo maximo para a execugdo do cbjeto desta contratagdo e que admite prorrogacéo nos casos previstos na Lei
14.133/21, esta abaixo indicado e sera considerado a partir da emissao da Ordem de Servigo:

Inicio: 3 (trés) dias

Concluséo: 6 (seis) meses
4.2.A vigéncia da presente contratagdo seré determinada: & (seis) meses, considerada da data de assinatura do respectivo
instrumento de ajuste; podendo ser prorregada, nas hipoteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.
4.3.0s pregos contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.
4.4.Dentro do prazo de vigéncia da contratagéo e mediante solicitagéo do Contratado, acompanhada de demonstragao analitica
da variaco dos custos, por meio de apresentagac da pianiina de custos e formacao de pregos, ou do novo acordo, convengao
ou sentenca normativa que fundamenta a repactuagao, 0s precos poderao ser repactuados apds o interregno de um ano, com
data vinculada: a da apresentag&o da proposta, para custos decorrentes do mercado; e ao acordo, & convengéo coletiva ou ao
dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os custos de mao de obra.
4.5.0 Contratante ndo se vinculara as disposicdes contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que
tratem de matéria nao trabalhista, de pagamento de participacao dos trabaihadores nos lucros ou resultados do contratado, ou
que estabelecam direitos néo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos scciais ou previdenciarios, bem
como de precos para os insumos relacionados ac exercicio da atividade.
4 6.E vedado ao Contratante vincular—se as disposices previstas nos acordos, convengdes cu dissidios coletivos de trabatho
que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administrac&o Publica.
4.7 A repactuacdo devera observar o interregno minimo de um ano, contado da data da apresentag@o da proposta ou da data
da ultima repactuacao.
4.8.A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do
reajuste de pregos da contratacé@o, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdc de custos que tenham
sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos
necessarios a execucao dos servicos. -
4.9.Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagZo precessada com data vinculada ao acordo,
a convencdo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os custos de mao de obra, podera ser
dividida em tantos quantos forem os acordos, convencbes ou dissidios coletives de trabalno das categorias envolvidas na
contratacao.
4.10.0 registro da variagao do valor contratual parz fazer face & repactuacao de pregos podera ser realizado por simples apostila




4.11.0 prazo para resposta 20 pedido de repaciuacZc de pregos, guando for o caso, sera de até um més, contado da data do
fornecimento de toda a documentagdo prevista nc § 6, do Art. 135, da Lei 14.133/21.

4.12.0 pagamento sera realizado mediante prow ss0 regular e em observ
as disposicoes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14
periodo de adimplemento.
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